@ Rummelsberger
Diakonie

Anmeldung

Fachakademie fiir Heilpddagogik Rummelsberg
Heilpddagogische Ambulanz

Rummelsberg 74 | 90592 Schwarzenbruck

Telefon 09128 50 3770
heilpaedagogik-ambulanz@rummelsberger.net

Leitung
Thorsten Franke, Erzieher, Diakon, Sozialwirt,
Heilpadagoge B.A., Dozent FAKH

Sabrina Renk, Erzieherin, Dipl.-Sozialpadagogin (FH),
Systemische Beraterin DGSF, Dozentin FAKS

Jorg Ullrich, Heilerziehungspfleger,
Dipl.-Sozialpadagoge (FH), Dozent FAKS

Veranstaltungsort

Evangelische Fachakademie fiir Sozialpadagogik
Gleisblhlstrafle 12-14 | 90402 Nirnberg

Die Fortbildung ist eine Kooperation der Evangelischen
Fachakademie fiir Sozialpadagogik in Niirnberg und der
Fachakademie fiir Heilpadagogik in Rummelsberg.

Menschen an lhrer Seite.
Die Rummelsberger
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@ Rummelsberger
Diakonie

Fortbildung fiir Praxisanleitungen
in der sozial-und
heilpadagogischen Praxis.
Anleitung zur Anleitung (AZA)

Fortbildung

6 Module
ab Oktober 2022

Menschen an lhrer Seite.
Die Rummelsberger

rummelsberger-diakonie.de/hpa



Darum geht es

Sie bilden Praktikant*innen in der sozial- und heilpada-
gogischen beruflichen Praxis aus oder leiten neue Mitar-
beiter*innen an? Sie wiinschen sich eine personliche
und fachliche Weiterentwicklung zum Thema Praxisan-
leitung/Mentoring und mochten dabei professionell
begleitet werden?

Die prozessorientierte Fortbildungsreihe
LAnleitung fur Anleiter qualifiziert Sie
zur Ausbildung von Praktikant*innen.

Wir méchten Ilhnen neue Methoden vorstellen,
gemeinsam mit Ihnen an Fragestellungen arbeiten
und mit Ihnen ihre Fahigkeiten und Kompetenzen
reflektieren und erweitern.

In sechs Modulen im Ausbildungsjahr 2022/23 bieten

wir [hnen Impulse fir lhre Fachpraxis an. Diese werden
von einer Beratungsgruppe sowie einem Praxisaustausch
begleitet und orientiert sich an lhrem Arbeitsalltag mit
aktuellen Praktikant*innen / neuen Mitarbeiter*innen.
Wichtig ist, dass Sie sich im Ausbildungsjahr 2022/2023
in einem Anleitungsprozess befinden.

Inhalte
1. Modul: 14. / 15. Oktober 2022
Aufgabe, Rolle und Rahmen von Praxisanleitung

2. Modul: 02./03. Dezember
Grundhaltung und Menschenbild

3. Modul: 03./04. Februar 2023
Konflikte und Feedback

4. Modul: 24./25. Marz 2023
Arbeit mit jungen Menschen, generations-
Ubergreifendes Arbeiten

5. Modul: 12./13. Mai 2023
Arbeitsfelder und Leitfaden

6. Modul: 30. Juni/ 01. Juli
Reflexion und Ausblick

Aufbau der Module

Freitag: 16.00 bis 18.30 Uhr
(Beratungsgruppe)

Samstag: 9.00 bis 16.00 Uhr
Fachimpuls mit zwei oder drei Dozent*innen

Selbstlernphase: Intervisionsgruppe zur Vertiefung
der Inhalte 4 individuelle Termine (je 3 Std.)

Anmeldeschluss 7. Oktober 2022

Mindestteilnehmer*innen 14 Personen

Kosten 750,-€



